
 

Wir sind das führende Unternehmen für professionelle Informations- und Konferenztechnik in Berlin und Brandenburg. Wir 

realisieren deutschlandweit Projekte rund um Konferenztechnik, Videokonferenz, Beschallung und Veranstaltungstechnik. 

Den Erfolg verdanken wir unseren großartigen Mitarbeitern! 
   Werden auch Sie Teil des unschlagbaren PIK‐Teams als: 

Elektromonteur (m/w/d) 

für Audio-, Video- und Konferenztechnik in Berlin & Brandenburg 

Bei der Entwicklung individueller Lösungen für unsere Kunden arbeiten wir eng mit den führenden Herstellern der 
Branche zusammen. Bildungseinrichtungen, Finanzdienstleister, Industrie- und Beratungsunternehmen sowie 
Theater und Veranstaltungsstätten zählen zu unserem Kundenkreis. 

Ihre Aufgaben: 

• Aufbau und Installation von Projektoren, Videokonferenzsystemen, Beschallungsanlagen, LED-Wänden, 
Displays, Monitoren, Steuerungseinheiten u.v.m. in Festinstallation.  

• Vorort-Inbetriebnahme von medientechnischen Anlagen 

• Montagetätigkeiten und handwerkliche Aufgaben bei unseren zahlreichen renommierten Kunden 

Ihr Profil: 

• Ihre Fachausbildung haben Sie erfolgreich abgeschlossen - Fachkraft für Veranstaltungstechnik, 
Informationselektroniker, Elektroniker, Elektrotechniker, Informationstechniker, Elektromonteur o.ä. 

• Sie besitzen Kenntnisse in analoger und digitaler Audio-, Video- und/oder Netzwerktechnik 

• Zum Einsatz in Berlin und Umland besitzen Sie einen Führerschein der Klasse B 

• Zu Ihren Stärken zählen Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 

• Eine sorgfältige und organisierte Vorgehens- und Arbeitsweise runden Ihr Profil ab 

Wir bieten Ihnen:  

• Eine intensive und enge Einarbeitungsphase durch Ihre zukünftigen Kollegen 
• Eine Vollzeitstelle mit leistungsgerechtem Gehalt 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Firmenwagen, -Tablet und –Handy 
• Fort- und Weiterbildungen 
• Eine angestrebte langfristige Zusammenarbeit 
• Äußerst abwechslungsreiche Tätigkeiten in Zusammenarbeit mit interessanten Kunden und Lieferanten 
• Mitarbeit in einem kommunikativen und aufgeschlossenen Team 
• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

Bei Bewerbungen per E-Mail senden Sie uns diese bitte an jobs@pik.de.  

Ihr Ansprechpartner bei der PIK AG: 

Frau Solvejg Buschek Telefon: 030 750 16-566 E-Mail: jobs@pik.de 
Rathausstraße 48 12105 Berlin - Mariendorf https://pik.de/ 
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